Amtliche Bekanntmachung fir das Amt Gro8er Pléner See Nr. 4/2021 vom 02.03.2021

Hauptsatzung

des Amtes GroRer Ploner See
(Kreis PI6n)

Aufgrund des § 24 a der Amtsordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 112), zuletzt geadndert durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 07. September 2020 (GVOBI. Schl.-H. S. 515) in Verbin-
dung mit § 4 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57), zuletzt gedndert durch
Art. 1 des Gesetzes vom 07. September 2020 (GVOBI. Schl.-H. S. 514) wird nach
Beschluss des Amtsausschusses des Amtes Grolier Ploner See vom 16. Februar
2021 und mit Genehmigung der Landratin des Kreises Plén folgende Hauptsatzung
des Amtes Groler Pléner See erlassen:

§1
Amtssitz, Verwaltung, Siegel

(1) Die Verwaltung des Amtes hat ihren Amtssitz in Plén.

(2) Das Amt unterhalt an seinem Amtssitz eine eigene Verwaltung. In Hutzfeld in der
Gemeinde Bosau wird eine Auflienstelle der Verwaltung unterhalten.

(3) Das Amt fiihrt das Landessiegel mit der Inschrift ,Amt Grol3er Pléner See, Krs.
Plon*.

§2

Amtsausschuss
(1) Der Amtsausschuss soll mindestens alle 13 Wochen einberufen werden.

(2) Jedes Mitglied des Amtsausschusses hat bis zu drei Stellvertreterinnen oder Stell-
vertreter. Die Vertretung eines Amtsausschussmitgliedes erfolgt dabei im Verhin-
derungsfall in der Reihenfolge, in welcher die Stellvertretenden gewahlt wurden.

§3

Amtsvorsteherin, Amtsvorsteher

(1) AuBer den ihr oder ihm gesetzlich tibertragenen Aufgaben obliegen der Amtsvor-
steherin oder dem Amtsvorsteher die Entscheidungen, die nicht nach § 10 AO dem
Amtsausschuss vorbehalten sind. Der § 5 bleibt unberiihrt. Ausgenommen von der
Ubertragung ist die Entscheidung tiber die Befangenheit von Mitgliedern des Amts-
ausschusses.
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(2) Sie oder er entscheidet tber:

a) Stundungen bis zu einem Betrag von 1.000 €,

b) den Verzicht auf Anspriiche des Amtes und die Niederschlagung solcher An-
spriiche, die Fiihrung von Rechtsstreiten und den Abschluss von Vergleichen,
soweit ein Betrag von 1.000 € nicht Uberschritten wird,

c) den Erwerb von Vermdégensgegenstanden, soweit der Wert des Vermdgensge-
genstandes einen Betrag von 25.000 € nicht Ubersteigt,

d) die Veraufierung und Belastung von Amtsvermogen, soweit der Wert des Ver-
mogensgegenstandes oder die Belastung einen Wert von 10.000 € nicht Gber-
steigt,

e) die Annahme und Vermittlung von Schenkungen, Spenden und &ahnlichen Zu-
wendungen bis zu einem Wert von 5.000 €,

f) die Vergabe von Auftragen bis zu einem Wert von 25.000 €,

g) die Vergabe von Architekten- und Ingenieurleistungen bis zu einem Wert von
25.000 €.

§4

Leitende Verwaltungsbeamtin, leitender Verwaltungsbeamter

(1) Die leitende Verwaltungsbeamtin oder der leitende Verwaltungsbeamte fuhrt die
Geschafte der laufenden Verwaltung unter der Leitung der Amtsvorsteherin oder
des Amtsvorstehers.

(2) Die leitende Verwaltungsbeamtin oder der leitende Verwaltungsbeamte berat die
ehrenamtlichen Birgermeisterinnen oder Biirgermeister der amtsangehérigen Ge-
meinden. Ziel der Beratung ist es, die rechtmalige, zweckmaRige und wirtschaftli-
che Wahrnehmung der Verwaltung sowie das Wohl der Einwohnerinnen und Ein-
wohner sicherzustellen. Zu der Beratung gehoren insbesondere Fragen der An-
wendung des § 43 GO. Uber die Form (miindlich bzw. schriftlich), Zeitpunkt und
Ort der Beratung (in der Gemeinde, in den Verwaltungsstellen Plon bzw. Hutzfeld
oder an einem anderen Ort) entscheidet die leitende Verwaltungsbeamtin oder der
leitende Verwaltungsbeamte nach pflichtgemallem Ermessen und méglichst in Ab-
stimmung mit den ehrenamtlichen Blirgermeisterinnen oder Blirgermeistern. In ge-
eigneten Fallen kann die leitende Verwaltungsbeamtin oder der leitende Verwal-
tungsbeamte auch eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter der Verwaltung mit der
Beratung beauftragen. Die leitende Verwaltungsbeamtin oder der leitende Verwal-
tungsbeamte unterrichtet die Amtsvorsteherin oder den Amtsvorsteher Uber die Be-
ratungspunkte, die fir das gesamte Amt von Bedeutung sind. In grundsétzlichen
Angelegenheiten soll sich die leitende Verwaltungsbeamtin oder der leitende Ver-
waltungsbeamte vor der Beratung mit der Amtsvorsteherin oder dem Amtsvorste-
her abstimmen. '

(3) Der leitenden Verwaltungsbeamtin oder dem leitenden Verwaltungsbeamten wird
die Zustandigkeit der obersten Dienstbehérde fur die Beschéftigten des Amtes
Ubertragen.

§5

Einstellung von Beschiftigten des Amtes

Der Amtsvorsteherin oder dem Amtsvorsteher wird die Entscheidung tber die Einstel-
lung der Beschéftigten des Amtes bis einschliel3lich Besoldungsgruppe A 8 SHBesG
und EG 8 TV&D ubertragen. Der Amtsausschuss kann die Entscheidung im Einzelfall
jederzeit an sich ziehen.
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§6

Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte ist ehrenamtlich tatig. Sie wird vom Amtsausschuss
bestellt.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte tragt zur Verwirklichung der Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern im Amt GroRRer Ploner See bei. Sie ist dabei insbeson-
dere in folgenden Aufgabenbereichen tatig:

a) Einbringung frauenspezifischer Belange in die Arbeit des Amtsausschusses,
der Gemeindevertretungen der amtsangehérigen Gemeinden und der Verwal-
tung,

b) Prufung von Verwaltungsvorlagen auf ihre Auswirkungen fur Frauen,

c) Mitarbeit an Initiativen zur Verbesserung der Situation von Frauen in den amts-
angehorigen Gemeinden und in der Verwaltung, z. B. durch Erarbeitung eines
Frauenforderplans,

d) Anbieten von Sprechstunden und Beratung fiir hilfesuchende Frauen,

e) Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Gruppen, Institutionen, Betrieben und
Behdrden, um frauenspezifische Belange wahrzunehmen.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte ist in Austibung ihrer Tatigkeit an fachliche Weisun-
gen der Amtsvorsteherin oder des Amtsvorstehers oder der leitenden Verwaltungs-
beamtin oder des leitenden Verwaltungsbeamten nicht gebunden; sie unterliegt
aber der allgemeinen Dienstaufsicht der Amtsvorsteherin oder des Amtsvorstehers.

(4) Die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher und die leitende Verwaltungsbeamtin
oder der leitende Verwaltungsbeamte haben die Gleichstellungsbeauftragte im
Rahmen ihres Aufgabenbereiches an allen Vorhaben so frithzeitig zu beteiligen,
dass deren Initiativen, Anregungen, Vorschlage, Bedenken und sonstige Stellung-
nahmen bericksichtigt werden kénnen. Dazu sind ihr die zur Erfllung ihrer Aufga-
ben notwendigen Unterlagen zur Kenntnis zu geben sowie erbetene Auskiinfte zu
erteilen.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte kann in ihrem Aufgabenbereich eigene Offentlich-
keitsarbeit betreiben. Dabei ist sie an Weisungen nicht gebunden. Die Gleichstel-
lungsbeauftragte kann an den Sitzungen des Amtsausschusses und der Aus-
schisse teilnehmen. Dies gilt auch fir nichtéffentliche Teile von Sitzungen. Zeit,
Ort und Tagesordnung der Sitzungen sind ihr rechtzeitig bekannt zu geben. In An-
gelegenheiten ihres Aufgabenbereiches ist ihr auf Wunsch das Wort zu erteilen.

§7

Stindiger Ausschuss
(1) Der folgende standige Ausschuss nach § 10 a AO wird gebildet:
Geschaftsausschuss:

Zusammensetzung:
7 Mitglieder

Aufgabengebiet:

Prufung der Jahresrechnung, Vorbereitung der Beschlussfassung fiir den Amts-
ausschuss insbesondere im Bereich Personalwesen und Haushaltswesen sowie
Vorbereitung des Haushalts und des Stellenplans.
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(2) Jedes Ausschussmitglied hat zwei Stellvertreterinnen oder Stellvertreter. Die Ver-
tretung eines Ausschussmitgliedes erfolgt dabei im Verhinderungsfall von den
Stellvertreterinnen oder Stellvertretern in der Reihenfolge ihrer Wahl.

(3) Dem Ausschuss wird die Entscheidung Uber die Befangenheit seiner Mitglieder und
der nach § 10a Abs. 4 AO an den Ausschusssitzungen teilnehmenden Mitglieder
des Amtsausschusses Ubertragen.

§8

Verarbeitung personenbezogener Daten

(1) Namen, Anschrift, Funktion, Fraktionszugehorigkeit und Téatigkeitsdauer der Mit-
glieder des Amtsausschusses und der sonstigen Ausschussmitglieder sowie der
amtsangehdrigen Gemeindevertretungen und der sonstigen Ausschussmitglieder
werden vom Amt zu allen mit der Ausiibung des Mandats verbundenen Zwecken
verarbeitet. Die Daten nach Satz 1 werden auch nach Ausscheiden aus dem Amt
zu archivarischen Zwecken weiterverarbeitet.

(2) Darliber hinaus verarbeitet das Amt Anschrift und Kontoverbindung der in Absatz
1 Satz 1 genannten Personen fir den Zweck der Zahlung von Entschadigungen.
Eine Ubermittlung an Dritte findet nicht statt.

(3) Fur den Zweck, Gratulationen auszusprechen, kann das Amt auch das Geburtsda-
tum der in Absatz 1 Satz 1 genannten Personen verarbeiten, soweit dafiir die Ein-
willigung der Betroffenen vorliegt.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend fur die Daten von ehrenamtlich Tatigen.

(5) Die Daten nach Absatz 1 Satz 1 werden durch das Amt in geeigneter Weise verof-
fentlicht, gegebenenfalls zusammen mit weiteren Daten nach § 32 Abs. 4 Gemein-
deordnung.

§9
Vertrage mit Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern
des Amtsausschusses

Vertrage des Amtes mit Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern des Amtsaus-
schusses und juristischen Personen, an denen Mitglieder des Amtsausschusses be-
teiligt sind, sind ohne Genehmigung des Amtsausschusses rechtsverbindlich, wenn
sie sich innerhalb einer Wertgrenze von 12.500 €, bei wiederkehrenden Leistungen
von monatlich 1.250 €, halten. Handelt es sich bei den in Satz 1 genannten Vertrags-
partnern um Auftragnehmer, sind die Vertrdge ohne Genehmigung des Amtsaus-
schusses rechtsverbindlich, wenn die Auftragsvergabe unter Anwendung des fir die
jeweilige Auftragsart geltenden Vergaberechts erfolgt ist und der Auftragswert den Be-
trag von 25.000 €, bei wiederkehrenden Leistungen einen Betrag von 2.500 € im Monat
nicht Ubersteigt. Erfolgt die Auftragsvergabe unter den Voraussetzungen des Satzes 2
im Wege der freihdndigen Vergabe/Verhandlungsvergabe, ist der Vertrag ohne Ge-
nehmigung des Amtsausschusses rechtsverbindlich, wenn der Auftragswert den Be-
trag von 25.000 €, bei wiederkehrenden Leistungen von 2.500 € im Monat nicht Uber-
steigt.
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§10
Sitzungen in Fallen héherer Gewalt

(1) Bei Naturkatastrophen, aus Griinden des Infektionsschutzes oder vergleichbaren
auRergewohnlichen Notsituationen, die eine Teilnahme der Amtsausschussmit-
glieder an Sitzungen des Amtsausschusses erschweren oder verhindern, kénnen
die notwendigen Sitzungen des Amtsausschusses ohne persdnliche Anwesenheit
der Mitglieder im Sitzungsraum als Videokonferenz durchgefiihrt werden. Dabei
werden geeignete technische Hilfsmittel eingesetzt, durch die die Sitzung ein-
schlieBlich der Beratungen und Beschlussfassungen zeitgleich in Bild und Ton an
alle Personen mit Teilnahmerechten tbertragen werden. Die Entscheidung hier-
Uber trifft die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher.

(2) Sitzungen der Ausschiisse und der Beirdate kénnen im Sinne des Absatzes 1
durchgefiihrt werden.

(3) Wahlen dirfen in einer Sitzung nach Absatz 1 und 2 nicht durchgefiihrt werden.

(4) Das Amt entwickelt ein Verfahren, wie Einwohnerinnen und Einwohner im Fall der
Durchfiihrungen von Sitzungen im Sinne des Absatzes 1 Fragen zu Beratungsge-
genstéanden oder anderen Angelegenheiten der ortlichen Gemeinschaft stellen
und Vorschlage und Anregungen unterbreiten kdnnen. Das Verfahren wird mit der
Tagesordnung zur Sitzung im Sinne des Absatzes 1 bekanntgemacht.

(5) Die Offentlichkeit im Sinne des § 10 Abs. 4 Satz 1 AO wird durch eine zeitgleiche
Ubertragung von Bild und Ton in einem 6&ffentlich zugénglichen Raum und durch

eine Echtzeitliibertragung oder eine vergleichbare Einbindung tUiber Internet herge-
stellt.

§ 11
Verpflichtungserklarungen

Verpflichtungserklarungen zu Geschéften, deren Wert 5.000 €, bei wiederkehrenden
Leistungen monatlich 625 €, nicht Ubersteigt, sind rechtsverbindlich, auch wenn sie
nicht den Formvorschriften des § 24 a AO i. V. m. § 51 Abs. 2 und 3 GO entsprechen.

§12
Veroffentlichungen

(1) Satzungen und Verordnungen des Amtes werden durch Bereitstellung auf der In-
ternetseite www.amt-gps.de/aktuelles/bekanntmachungen unter Angabe des Be-
reitstellungstages bekannt gemacht. Die Bekanntmachung ist mit Ablauf des Ta-
ges bewirkt, an dem sie im Internet verfligbar ist.

(2) Jede Person ist berechtigt, sich im Internet bekanntgemachte Satzungen und Ver-
ordnungen kostenpflichtig zusenden zu lassen. Die Bezugsadressen lauten:
- Amt GroRer Pléner See, 24306 Plon, Heinrich-Rieper-Str. 8
- AuBenstelle Amt GroRer Pléner See, 23715 Bosau, OT Hutzfeld, Hauptstr. 2
An den genannten Adressen werden aufierdem Textfassungen der bekannt ge-
machten Satzungen zur Abholung bereitgehalten.

(3) Auf die gesetzlich vorgeschriebene Auslegung von Planen und Verzeichnissen ist
in der Form des Absatzes 1 Satz 1 hinzuweisen.
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(4) Andere gesetzlich vorgeschriebene 6ffentliche Bekanntmachungen erfolgen eben-
falls in der Form des Absatzes 1 Satz 1, soweit nicht etwas anderes bestimmt ist.

§13
Inkrafttreten

(1) Die Neufassung der Hauptsatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in
Kraft. Gleichzeitig treten die Hauptsatzung vom 02.02.2021 und der § 11 der Haupt-
satzung vom 11.05.2018 auler Kraft.

(2) Die Genehmigung nach § 24a der Amtsordnung i. V. m. § 4 Abs. 1 der Gemeinde-

ordnung wurde durch Verfigung der Landratin des Kreises Plén vom 23.02.2021
erteilt.

Plén, 24. Februar 2021

Amt Grolser
Der Ar/ntsvo, st
N

4 /Z/fzz

Gerold Fahrenkrog =

Amtsvorsteher
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