Amtliche Bekanntmachung fir das Amt Gro3er Pléner See Nr. 5/2025 vom 06.03.2025

Satzung
liber die Entschadigung der im Bereich Amt GroRer Pléner See
tatigen Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten und

ehrenamtlich tatigen Biirgerinnen und Biirgern
(Entschadigungssatzung)
-Neufassung-

Aufgrund des § 24 a der Amtsordnung fur Schleswig-Holstein (AO) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 112), zuletzt ge&n-
dert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 05. Februar 2025 (GVOBI. Schl.-H 2025 Nr.
27) in Verbindung mit §§ 4 und 24 der Gemeindeordnung (GO) fur Schleswig-Holstein
in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57),
zuletzt gedndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 05. Februar 2025 (GVOBI. Schl.-H.
2025, Nr. 27), der Landesverordnung Uber die Entschadigung in kommunalen Ehren-
amtern vom 29. Marz 2023 (Entschadigungsverordnung - EntschVO, GVOBI. Schl.-
H. S. 43) sowie der Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrfilhrungen
der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen vom 12. November 2024
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF, GVOBI. Schl.-H.
Nr. 14, S. 832-834) wird nach Beschlussfassung des Amtsausschusses des Amtes
GroB3er Ploner See vom 27. Februar 2025 folgende Entschadigungssatzung erlassen:

§ 1

Entschadigungen

(1) Nach der Entschadigungsverordnung werden folgende Entschadigungen ge-
wahrt:

1. Amtsvorsteherin / Amtsvorsteher
Die Amtsvorsteherin / der Amtsvorsteher erhalt eine monatliche Ent-
schadigung in Hohe des Hdchstsatzes der Verordnung.

Neben der monatlichen Aufwandsentschadigung erhalt die Amtsvor-
steherin / der Amtsvorsteher eine jahrliche Reisekostenpauschale in
Hdéhe von 600 €

2. stellv. Amtsvorsteherin / stellv. Amtsvorsteher
Die stellvertretende Amtsvorsteherin / der stellvertretende Amtsvor-
steher erhélt eine monatliche Aufwandsentschadigung fir die Vertre-
tung der Amtsvorsteherin / des Amtsvorstehers.

Die Entschadigung wird gewahrt in Héhe von 5 % der monatlichen
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10.

Pauschale der Amtsvorsteherin / des Amtsvorstehers zuzliglich 5 %
der Reisekostenpauschale der Amtsvorsteherin / des Amtsvorste-
hers.

Mitglieder des Amtsausschusses
Die Mitglieder des Amtsausschusses erhalten pro Sitzung eine Auf-
wandsentschadigung i.H.v.

stellv. Mitglieder des Amtsausschusses
Die stellvertretenden Mitglieder des Amtsausschusses erhalten pro
Vertretungsfall ein Sitzungsgeld in H6he von

Ausschussvorsitzende
Die Ausschussvorsitzenden erhalten fir jede von ihnen geleitete
Ausschusssitzung ein Sitzungsgeld in Héhe von

Stellv. Ausschussvorsitzende

Die stellvertretenden Ausschussvorsitzenden erhalten im Fall der
Verhinderung der Ausschussvorsitzenden fiir jede von ihnen geleite-
te Ausschusssitzung ein Sitzungsgeld in Héhe von

Mitglieder der standigen Ausschiisse des Amtes
Die Mitglieder des Amtsausschusses erhalten pro Sitzung eine Auf-
wandsentschadigung in Héhe von

Stellv. Mitglieder der stindigen Ausschiisse des Amtes
Die stellvertretenden Mitglieder des Amtsausschusses erhalten pro
Vertretungsfall ein Sitzungsgeld in Héhe von

Gleichstellungsbeauftragte

Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte des Amtes erhélt nach
MafRgabe der Entschadigungsverordnung eine Aufwandsentschadi-
gung, die Héhe der Aufwandsentschadigung wird als monatliche
Pauschale gewahrt in Hohe des Héchstsatzes der Verordnung.

Schiedsperson

Die ehrenamtliche Schiedsperson erhalt fir ihre Tatigkeit eine
monatliche Entschadigung. Damit soll der mit diesem Amt verbunde-
ne zeitliche Aufwand und sonstige persénliche Aufwendungen abge-
deckt werden. Die monatliche Aufwandsentschadigung fir die
ehrenamtliche Schiedsperson betragt

24 €

24 €

24 €

24 €

24 €

24 €

20 €

(2) Es erhalten zusatzlich neben der nach Abs. 1 Ziffer 1 - 9 gewéahrten Entschadigung

bei:
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1. Verdienstausfall
Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Biirgerinnen
und Birgern, Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern des
Amtsausschusses oder der Ausschiisse des Amtes sowie im Verhin-
derungsfall ist der durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die
ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmaRigen Arbeitszeit ent-
gangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit auf Antrag in
der nachgewiesenen Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf
den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur
Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser zu Lasten der oder
des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager
abgefuhrt wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen selbststandig,
so erhalten sie fur den durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes
oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmaRigen Arbeits-
zeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfall-
entschadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundla-
ge des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermes-
sen festgesetzt wird. Der Hochstbetrag der Verdienstausfallentscha-
digung je Stunde betragt:

40 €

2. Abwesenheit
a) Ehrenbeamtinnen und -beamte, ehrenamtlich tatige Blirgerinnen
und Birger, Mitglieder und stellvertretende Mitglieder des Amtsaus-
schusses oder der Ausschiisse des Amtes, die einen Haushalt mit
mindestens zwei Personen fihren und nicht oder weniger als 20
Stunden je Woche erwerbstétig sind, erhalten fiir die durch das Eh-
renamt oder die ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom
Haushalt wéhrend der regelmaRigen Haushaltsarbeitszeit gesondert
auf Antrag fur jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadi- 10 €
gung. Der Stundensatz dieser Entschadigung betragt:

b) Statt einer Entschadigung nach Stundensatzen sind auf Antrag die
angefallenen notwendigen Kosten fir eine Vertretung im Haushalt zu
ersetzen.

3. Betreuungsaufwand
Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Blrgerinnen
und Birgern, Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern des
Amtsausschusses oder der Ausschisse des Amtes werden auf An-
trag die nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahrnehmung des
Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit erforderlichen entgeltli-
chen Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, oder pflegebedirftiger Familienangehériger auf Antrag
gesondert zu erstatten.

Dies gilt nicht fir Zeitrdume, fur die entgangener Arbeitsverdienst
aus unselbststandiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung
nach Punkt 1 oder eine Entsch&adigung nach Punkt 2 gewahrt wird.
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4. Reisekosten / Fahrtkosten

Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Burgerinnen
und Birgern, Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern des
Amtsausschusses oder der Ausschiisse des Amtes ist fiir Dienstrei-
sen Reisekostenvergutung nach den fiir Beamtinnen und Beamten
geltenden Grundsatzen zu gewahren. Fahrkosten fur die Fahrten
zum Sitzungsort und zurlick, héchstens jedoch in Héhe der Kosten
der Fahrt von der Hauptwohnung zum Sitzungsort und zurlick, kén-
nen gesondert erstattet werden.

Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Hohe der
Entschadigung nach den Satzen des § 5 Abs. 1 bis 4 Bundesreise-
kostengesetz.

(3) Auf Grund anderer Rechtsvorschriften werden weitere Entschadigungen gezahlt:

1. Amtswehrfiihrer
Die Amtswehrfuihrerin / der Amtswehrfihrer erhalt eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstsatzes der Verordnung

2. stellv. Amtswehrfiihrer
Die stellv. Amtswehrfihrerin / der stellv. Amtswehrfiihrer erhélt eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstsatzes der
Verordnung

§2
Inkrafttreten
Die Neufassung der Satzung Uber die Entschadigung der im Bereich Amt GroRer
Pléner See tatigen Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten und ehrenamtlich tatigen

Burgerinnen und Birgern (Entschadigungssatzung) tritt zum riickwirkend zum
01. Januar 2025 in Kraft und ersetzt die Entschadigungssatzung vom 24. Juni 2024.

Plén, 06.03.2025

Amt GrolRer Pléner See
Der Amtsvorsteher

gez. Beiroth L.S.

Holger Beiroth
Amtsvorsteher



